


ABDULKERIM CAY AHMET AKSOY AL YALGCIN ALPER TOKALP ASENA AKBALCILAR
Turk Hava Yollari TOGG Turkiye is Bankasi Hayat Kimya A$K|N
Kogsistem

ASLI NAMAL AYSE GUVENC AYSEGUL GURKAL BAHATTIN AYDIN BERRIN YILMAZ
Acibadem Saglik Grubu Turk Tuborg Enerjisa Uretim LC Waikiki Enerjisa Enerji

BUKET UGUR BURCU YUKSEL BUSE KASAPOGLU BULENT o6uz CENK AKINCILAR
Yildiz Holding KOCAGOZ OZEN Akbank QNB Tlrkiye
Petrol Ofisi Grubu Dogus Holding

DR. DOGAN BASAR DUYGU ERZURUMLU ERHAN OZEL ERi$ ASLAN ERKAN DURDU
Turkiye Sigorta CENGIZ TEMSA Kogtas Turkcell iletisim Hizmetleri
Akkék Holding Ap.

ESRA BEYZADEOGLU EVRIM BAYAM EYLEM DERYA OZGUR PROF. DR. HAKAN HAKAN TiMUR
Dogan Holding Eczacibasi Toplulugu Pladis Global KARATA$ Zorlu Holding

T.C. Cumhurbaskanligi
Savunma Sanayii Baskanligi



HALE OKMEN ATAKLI HUSEYiN 6ZUYSAL iDIL PAMIR iSKENDER BAYRAK DR. M. OGUZCAN
ING Tdrkiye T.C. Ziraat Bankasi Anadolu Sigorta Tlrk Telekominikasyon A.S. BULBUL
Turk Hava Yollari

MELiS TUNAVELI NAZIRE ULUSOY NURSEL OLMEZ ATES OLCAY YILMAZ ORCUN SARICA
TAV Havalimanlari Holding IC Holding Borusan Holding NOMAK Tofas Turk Otomobil
Fabrikasi A.S.

Migros Ticaret A.S.

OSMAN ALPTURER OSMAN OZDEMIR ONDER KORKMAZ AZDEN ONALDI &ZGE BOZKURT ALTIN
Anadolu Grubu Ford Otosan Tlpras Yapi Kredi Kalyon Holding

PINAR YAMANER SELDA SEC}KiNLER SEMIiH SEL SEVDA (;ETiNKAYA $ENGUL ARSLAN
Alarko Holding OBA Kuveyt Turk Katilim Bankasi Metro Turkiye Sisecam

IGA Istanbul Havalimani

SENNUR KURU TUGBA PASALI UFUK MAHIR UMUT GUNAL YAKUP ARSLAN

Kibar Holding KARAQAN TAV [sletme Hizmetleri Kog Holding Turk Havacilik ve Uzay Sanayii
Borusan Otomotiv (TUSAS)



Bu Secim Nasil
Yapildi?

DataExpert is birliginde BMI tarafindan bu yil 9. kez yuradtulen “En Etkin 50 CHRO” arastirmasi
kapsaminda, Turkiye'de aciklanan 500 listeleri, borsaya kote sirketler, holdingler ve arastirmaya
yapilan basvurular baz alinarak 900'Un Uzerinde organizasyon belirlendi.

Cirosal buyuklugu, aktif bayuklugu, calisan sayisi, organizasyonun sektordeki reputasyonu
yonlerinden arastirmaya dahil edilen 300'Un Uzerinde organizasyonun en Ust duzey finans
yoneticisine ulasildi.

Organizasyonlarda fonksiyon liderinin artan dnemine dikkat cekmek amaciyla hazirlanan
listede esit rekabet kosullari saglanmasi amaciyla, insan kaynaklari arastirma kapsami disinda
tutuldu.

Adaylar belirlenirken, gdrev suresi 1yildan kisa olan ve arastirmada yer almak istemeyen
yoneticiler kapsam disi birakildi. Adaylardan, performans ve is deneyimlerine ek olarak; dijital
donusum ile gecirdikleri degisimlere iliskin bilgiler temin edildi. Temin edilen bilgiler, danisma
kurulu tarafindan analiz edildi. Danisma kurulunun oylama ve degerlendirmeleri sonucunda
performanslariyla dikkat ceken Turkiye'nin En Etkin 50 CHRO'su belirlendi.

Prof. Dr. Ali Hepsen istanbul Universitesi Ogretim Uyesi

Prof. Dr. Deniz Kelekgi Bilgi Universitesi Ogretim Uyesi

Prof. Dr. Dilek Saglik &zcam Yeditepe Universitesi iK Yénetimi Bolim Baskani
Prof. Dr. E. Murat Engin Galatasaray Universitesi Hukuk Fakultesi Ogretim Uyesi
Ersin Yildirim PwC Yonetim Danismanlhgi A.S. Partner

Prof. Dr F. Tung Bozbura Bahgesehir Universitesi Rektor Yardimcisi

Gamze Aksut DataExpert Partner

Hande Senova KPMG Turkiye Danismanlik Bolum Baskani, Sirket Ortagi
ilksen Keles Deloitte Partner

Prof. Dr. Nihal Kartaltepe Behram  Marmara Universitesi Ogretim Uyesi

Nuran Durmaz DataExpert Partner

Tamer Atabarut Bogazici Universitesi Ogretim Uyesi ve UN SDSN YK Uyesi

Ulker Day EY Turkiye is Glct Danismanlig Lideri

Yasin Altunkaya DataExpert Yonetici Ortak

Prof. Dr. Yonca Deniz Gurol Yildiz Teknik Universitesi Ogretim Uyesi



